HANSELMANN

& COMPAGNIE

Verknlipfen Sie Talente und gestalten Sie Karrieren - :
bereichern Sie unser Team als Personalreferent/in! s Ly
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Selbstbewusst und voller Tatendrang gehen Sie folgende Aufgaben an:

= Sie sind Motor fiir produktive Mitarbeitergesprache, indem Sie diese nicht nur vorbereiten, sondern auch aktiv
nachbereiten und sicherstellen, dass alle relevanten Punkte angesprochen und verstanden wurden.

= Sie sind der Architekt hinter einem nahtlosen Onboarding-prozess fiir neue Teammitglieder und sorgen
gleichzeitig fuir einen reibungslosen Abschied von ausscheidenden Mitarbeitern.

= Sie sind der Dreh- und Angelpunkt fiir die Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, indem
Sie Schulungen und Trainings organisieren und sicherstellen, dass diese einen nachhaltigen Einfluss auf unsere
Teams haben.

= Sje sind ein Problemldser und Visionar, der relevante Themen im HR-Bereich identifiziert und innovative
Losungen entwickelt, um unsere internen HR-prozesse zu optimieren und zu perfektionieren.

= Sije gestalten die Zukunft unseres Unternehmens mit, indem Sie Ihre Expertise in HR-Themen einbringen und
so zur Entwicklung unserer langfristigen Unternehmensstrategie beitragen.

= Sie sind ein Experte fiir die effiziente Verwaltung von HR-Dokumenten und setzten innovative Tools wie Mfiles
ein, um Prozesse zu optimieren und sicherzustellen, dass unsere Dokumente stehts aktuell und verfligbar sind.

lhr Profil, um mit uns etwas zu bewegen
= Sie haben ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Human Resources oder eine ahnliche Qualifikation
mit einem Fokus auf Personal.

= |hre berufliche Laufbahn beinhaltet mehrere Jahre praktische Erfahrung in den Bereichen
Personalmanagement und Personalentwicklung.

= |hre inspirierende Motivation fiihrt zu erstklassigen Ergebnissen, wobei Sie stets einen klaren Fokus auf
Qualitat setzen.

= Sie besitzen die Gabe, unterschiedliche Persénlichkeiten wahrzunehmen und agieren als wertvoller
Teamplayer.

= Sie beherrschen Deutsch und Englisch auf Verhandlungsniveau

Ergreifen Sie die Chance und sichern Sie sich lhren Traumjob!
lhre Bewerbung ist unser Countdown zum Erfolg!

UNSER ANGEBOT, UM GEMEINSAM MIT IHNEN
DURCHZUSTARTEN

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Festanstellung mit mobilem Arbeiten nach Absprache.
Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten schreiben wir gro3.

Freuen Sie sich auf anspruchsvolle Aufgaben in unserem modernen Office im
Stuttgarter Norden.

AuRerdem erwartet Sie ein sympathisches Team mit flachen Hierarchien.

Einige Eindriicke dazu erhalten Sie hier:

3 YouTube

Hanselmann & Compagnie (7 ist ein wachsendes, international agierendes mittelstindisches
Beratungshaus mit Standorten in Stuttgart, Budapest (HU) und London (UK).

Fiir namhafte Kunden insbesondere aus der Automobilhersteller/ -zulieferindustrie, dem
Industriegtitersektor und dem Maschinenbau konzipieren wir zukunftsfahige Losungen und
begleiten in der operativen Umsetzung.

Dabei orientieren wir uns konsequent an der Wertsteigerung, denken und handeln stets
unternehmerisch um einen nachhaltigen Mehrwert zu schaffen.

HABEN SIE LUST, GEMEINSAM MIT UNS
SPANNENDE PROJEKTE VORANZUTREIBEN?

Dann freuen wir uns uber Ihre Bewerbung
unter bewerbung@hcie-consulting.de!

Fir erste telefonische Anfragen steht Antonia Scherzer
von der von uns beauftragten HR-Beratung HUMANEXX
unter +49.711.25 28 07 03 gerne zur Verfligung.



https://www.youtube.com/channel/UCyGjsC5elaVAx4djIcjTjoA
http://www.hcie-consulting.de/
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