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Chancen//Mittelstand

Die Suche nachden Siegern

So wurden die Top-Arbeitgeber des Mittelstands 2020 ermittelt:

Die Basics
der Studie

Wer flihrte die
Studie durch?
FOCUS-Business in
Zusammenarbeit
mit der Arbeitgeber-
Bewertungsplatt-
form Kununu.

Welches Ziel hat
die Studie?

Die Studie ermittelt
die besten
mittelstandischen
Arbeitgeber mit
Sitz in Deutschland,
Stichtag fur die
Erhebung war der
9. April 2019.

Welche Kriterien
wurden beriick-
sichtigt?

Die Unternehmens-
gréBe, die Bewer-
tungen der Mitar-
beiter auf Kununu
sowie die Anzahl
dieser Bewertungen
und die Rate der

Weiterempfehlungen.

Wie préasentieren
FOCUS-Business
und Kununu die
Ergebnisse?

In 35 Branchenlisten
aus knapp 3400
Arbeitgebern und
einer Top-100-Liste
tber alle Branchen.

Basis der Erhebung: Analysiert wurden
mehr als 900 000 Unternehmen und rund
vier Millionen Bewertungen von Arbeitneh-
mern auf der Internet-Plattform Kununu.

4700 Unternehmen
wurden ermittelt.

Rund 3400 Unternehmen
wurden ausgezeichnet.

11 bis 50 51 bis 200
Angestellte Angestellte

DEUTSCHLAND:

Finale Platzierung der Top-Arbeitgeber Mittelstand 2020

ARBEITGEBER ie fi [ ibt si i i
%%ELSTAND Die finale Platzierung ergibt sich aus einem Punktewert (zwischen 100

AUSWAHLKRITERIEN
Das Unternehmen hat ...
.. eine Bewertung von

mindestens 3,5 Punkten
auf Kununu (Skala von
1bis 5)

.. mindestens zehn Bewer-

tungen insgesamt,
davon fiinf seit 2018

.. mindestens eine Weiter-

empfehlungsrate von
70 Prozent

.. seinen Standort in

Deutschland

AUSWAHLKRITERIEN

Im Ranking werden

nur kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) be-
riicksichtigt, die zwischen
11und 500 Mitarbeiter
beschidiftigen.

201 bis 500
Angestellte

und 200], der aus zwei Faktoren errechnet wurde: dem Bewertungs-
schnitt und der Anzahl der Bewertungen auf Kununu — basierend auf
der Mitarbeiterzahl. So wird gewéahrleistet, dass nur Unternehmen mit

S
ARGt oath mvERGLEICH ghnlichen Rahmenbedingungen miteinander verglichen werden.

FOCUS-BUSINESS 0412019

Alle gelisteten Unternehmen erhalten die Auszeichnung ,Top-Arbeit-
geber Mittelstand 2020" und sind berechtigt, das Siegel zu erwerben.

FOCUS-BUSINESS



SIRIUS Consulting & Training 65795
amot|Q solutions 66115
PIKON International Consulting Group 66130
Homburg & Partner 68163
HPC Aktiengesellschaft 68163
Movilitas 68163
Spiegel Institut 68163
Hochfrequenz Unternehmensberatung 68165
PTA 68165
ajco solutions 68535
io-consultants 69115
ADWEKO Consulting 69190
Evora IT Solutions 69190
FIVED 69190
Natuvion 69190
Techedge 69190
objective partner 69469
Dymatrix Consulting Group 70173
FAS 70173
mm1 Consulting & Management 70173
demicon 70174
FOSTEC & Company 70178
PEC Project Engineers & Consultants 70182
Gemm 70190
@fﬁm 70469
Job Ambition 70499
parsionate 70499
4P Consulting 70563
Empalis Consulting 70563
PMC Services 70563
evia 70565
CTO Balzuweit 70567
Engineering BSC 70567
abilex 70597
Drescher Consulting 70597
PROTEMA Unternehmensberatung 70597
Braincourt 7077
Novatec 70771
KUGLER MAAG CIE 70806
Janus Engineering 71063
AKKA Consulting 71065
SAPHIR Deutschland 71083
aaronprojects 71229
STAUFEN.AG Beratung.Akademie.Beteiligung 73257
PlanB. 73460
2 KWP Inside HR 74074
% GRATZEngineering 74189
§ Clausmark 76131
% Consileon Business Consultancy 76133
§ ec4u expert consulting 76227
g:-' AppSphere | Wir digitalisieren Arbeitswelten. 76275
5 Consulting4IT 76337
”:‘5 PPS PersonalPartner Stddeutschland 77933
E  OXiDeSales 79098

FOCUS-BUSINESS

K | Unternehmen mit 11-50 Mitarbeitern M | Unternehmen mit 51-200 Mitarbeitern

Hattersheim am Main/Rhein-Main

Saarbrticken/Saarland

Saarbrticken/Saarland

Mannheim/Unterer Neckar
Mannheim/Unterer Neckar
Mannheim/Unterer Neckar
Mannheim/Unterer Neckar
Mannheim/Unterer Neckar
Mannheim/Unterer Neckar

Edingen-Neckarhausen/Unterer Neckar

Heidelberg/Unterer Neckar
Walldorf/Unterer Neckar
Walldorf/Unterer Neckar
Walldorf/Unterer Neckar
Walldorf/Unterer Neckar
Walldorf/Unterer Neckar
Weinheim/Unterer Neckar
Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Stuttgart

Leinfelden-Echterdingen/Stuttgart
Leinfelden-Echterdingen/Stuttgart

Kornwestheim/Stuttgart
Sindelfingen/Stuttgart
Sindelfingen/Stuttgart
Herrenberg/Stuttgart
Leonberg/Stuttgart
Kongen/Stuttgart
Huttlingen/Ost-Wirttemberg
Heilbronn/Heilbronn-Franken
Weinsberg/Heilbronn-Franken
Karlsruhe/Mittlerer Oberrhein
Karlsruhe/Mittlerer Oberrhein
Karlsruhe/Mittlerer Oberrhein
Ettlingen/Mittlerer Oberrhein
Waldbronn/Mittlerer Oberrhein

Lahr/Schwarzwald/Sudlicher Oberrhein

Freiburg/Sudlicher Oberrhein
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R X AN R X AN

AN

RS <X

AN

. q it . m
ArbEIthber Standurt/Reglon

TIxZ=TIZT o= e """l o2lolx"IxEm=IETEImmIZEIEEEImmImEEloxemIZEIEEEmINm

o
=
-
-
=2
(%2
=
(=}
(&
(=]
=
=]
(L)
=
=]
.
<<
o
Ll
[22]




HANSELMANN

& COMPAGNIE

AJUO UIANEA.

MEHR SEHEN.
MEHRWERT

SCHAFFEN.

MIT DEM TOP ARBEITGEBER
MITTELSTAND 2020

STRATEGIE & UNTERNEHMENSORGANISATION
INNOVATIONSMANAGEMENT | FORSCHUNG & ENTWICKLUNG
OPERATIONS | PROGRAMM-MANAGEMENT

TOP
ARBEITGEBER
MITTELSTAND
2020

FECUS

www.hcie-consulfing.de




